Stadgar for ideella féreningen Néringslivets Kulturfond

§1 Namn
Foreningens namn ar Naringslivets Kulturfond, nedan kallad
féreningen.

§2 Sate
Foreningen har sitt sate i Stockholms lan, Stockholms kommun.

§3 Organisationsform
Foreningen ar en ideell férening utan vinstsyfte.

§4 Andamal och verksamhet

Foéreningens dndamal ar att starka och utveckla kulturlivet genom att
samla in, férvalta och férdela ekonomiska medel till kulturprojekt och
kulturverksamhet i Sverige.

Féreningen ska sarskilt verka for:

* Att mojliggora naringslivets engagemang i kulturen genom
ekonomiska bidrag i form av projektstdéd och abonnemang i
foreningen

* Att férvalta och férdela verksamhetsstdd fran statliga, regionala
och privata finansiéarer.

* Att férdela medel till kulturprojekt enligt transparenta, professionella
och javsfria bedémningsprinciper,

* Att tillhandahalla en administrativ och samordnande funktion for
kulturutdvare och kulturprojekt.

FOreningens verksamhet ska bedrivas allm&nnyttigt och utan
vinstutdelning.

§5 Medlemskap
Medlemmar i féreningen kan vara:
1. Verksamma kulturmedlemmar — enskilda kulturutbvare eller
juridiska personer verksamma inom kultursektorn.
2. Partner- och finansiarmedlemmar — juridiska personer eller
organisationer som bidrar ekonomiskt till féreningens verksamhet.
Medlemskap beviljas av styrelsen efter ansdkan. Medlem ska dela
foreningens andamal.



§6 Medlemsavgift
Medlemsavgift faststalls arligen av arsmétet. Avgiftens storlek varierar for
kulturutdvare och bidragsgivare.

§7 Forhallande till bidragsgivare

Bidragsgivare blir inte automatiskt medlemmar i féreningen enbart
genom sitt bidrag.

Medlemsskap kan beviljats genom arsabonnemang.

Foreningen ager full radighet éver mottagna medel inom ramen for
avtalade villkor och féreningens andamal.

§8 Bidragsfordelning

Beslut om férdelning av bidrag fattas av styrelsen eller av sarskilt inrattad
berednings- eller referensgrupp enligt av styrelsen faststallda riktlinjer.
Jay, transparens och dokumentation ska iakttas vid alla bidragsbeslut.

§9 Partner- och dialogpartner
Styrelsen kan inratta ett partner- och referensrad bestaende av
representanter for finansiarer och andra strategiska aktorer.
Radet ar radgivande och kan lamna rekommendationer avseende:
* verksamhetsinriktning,
* bidragsprinciper,
* langsiktig strategi.
Radet saknar formell beslutanderatt.

§10 Rakenskapsar
Foreningens rakenskapsar ar kalenderar.

§11 Styrelse

Styrelsen bestar av lagst tre (3) och hogst sju (7) ledamdoter.
Styrelseledaméter véljs fér en mandatperiod om tva (2) ar. Val ska ske
sa att ungefar halften av ledaméterna véljs vid varje ordinarie arsméte.
Styrelsen ansvarar for féreningens organisation, ekonomi och
fOrvaltning.

§12 Firmateckning
Foreningens firma tecknas av tva styrelseledaméter i férening.

§13 Revision
Foreningens rakenskaper och férvaltning granskas av en (1) revisor.



§14 Arsméte
Ordinarie arsméte halls arligen senast i maj.
Vid arsmotet ska foljande behandlas och protokollféras:

1 Faststallande av rostlangd for motet.

2 Val av ordférande och sekreterare for motet.

3. Val av protokolljusterare och rostraknare.

4. Fraga om métet har utlysts pa ratt satt.

5 Faststallande av féredragningslista.

6. Styrelsens verksamhetsberattelse med arsredovisning/arsbokslut
for det senaste verksamhets-/rdkenskapsaret.

7. Revisorernas beréttelse dver styrelsens férvaltning under det
senaste verksamhets-/rakenskapsaret.

8. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.
9. Faststéllande av medlemsavgifter.

10.  Faststéllande av verksamhetsplan samt behandling av ekonomisk
plan for kommande verksamhets-/rakenskapsar.

11.  Behandling av styrelsens fOrslag och i ratt tid inkomna motioner.
12. Valav

A Halva antalet ledamoéter i styrelsen for en tid av tva ar;

B Revisor

C Valberedning

13.  Eventuella évriga fragor som anmalts under punkt 5. Beslut i fraga
av stdrre ekonomisk eller annan avgérande betydelse for féreningen eller
medlemmarna far inte fattas om den inte varit med i kallelsen till métet.

§15 Sarskilda beslut
Beslut om andring av §§ 5, 11, 16 eller 19 samt entledigande av hela
styrelsen kraver minst tva tredjedels (2/3) majoritet.

§16 Rostratt
Vid arsmotet galler foljande:
* Partner- och finansidrmedlemmar har rgstratt.
* Verksamma kulturmedlemmar har yttrande- och férslagsratt men
saknar rostratt.
Varje rostberattigad medlem har en (1) rést.

§17 Kallelse
Kallelse till arsméte sker via e-post senast 14 dagar fére métet.



§18 Stadgeandring
Andring av stadgarna kraver beslut av arsmétet med minst tva tredjedels
(2/3) majoritet.

§19 Upplosning

Beslut om uppldsning fattas av tva pa varandra féljande medlemsméten.
Vid upplésning ska tillgangar anvandas i enlighet med féreningens
andamal.

§20 Ersattning och arvoden

Styrelseledaméter, revisorer och andra uppdragstagare kan erhalla
skalig erséttning for utfort arbete.

Beslut om erséttning fattas av arsmotet eller av styrelsen efter
bemyndigande.

Erséttning far inte utgdra vinstutdelning och ska sta i proportion till
uppdragets omfattning.

§21 Vardegrunder

Foreningen ar politiskt och religiost obunden

Féreningens vardegrunder ar Kreativitet, Oppenhet, Hallbarhet,
Inkludering



