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Fran en kommunal kostnadspost till en
gemensam investering

Sverige star infér en viktig utveckling inom kulturfinansieringen. Arbetet
med den breddade kulturfinansieringen kan skapa nya mdjligheter att
mobilisera ytterligare privat kapital till kulturen. Men nya ekonomiska
incitament racker inte. Det behdvs ocksd en fungerande plattform, dar
naringsliv och kulturaktérer kan moétas for att inleda ett samarbete.
Naringslivets Kulturfond utvecklar darfor MatchningsCentralen - en virtuell
métesplats dar kulturaktdrer och féretag kan hitta varandra utifran
exempelvis geografiskt lage, kulturform, malgrupp och samhallsnytta.
Applikationen kan liknas vid ett Hemnet for kulturfinansiering.

I den kan kulturprojekt féljas frén idé och finansiering med

b&de privata och offentliga medel till planering och genomférande.

Lank till MatchningsCentralen:

Naringslivets Kulturfond bjuder in till kulturell
regional samverkan

Programmet Kulturell Regional Samverkan mdjliggér att en kommunal och
regional kostnadspost kan bli en gemensam investering med bade
offentliga och privata medel genom Naringslivets Kulturfond.

Vi valkomnar sérskilt representanter frén kultur- och fritidsférvaltningen,
naringslivsenheten och samhallsbyggnadsférvaltningen.

Lank till intresseanmalan:

Intresset for kultursamarbeten 6kar i naringslivet, dar ett av de storsta
incitamenten fér kulturfinansiering &r att stodja kulturprojekt pa platser
dar foretagen sjalv verkar. Vi bjuder darfor in naringslivet att delta i pro-
grammet Kulturell Regional Samverkan.

Lank till ansékan fér anslutning till MatchningsCentralen:

Som medlem i Naringslivets Kulturfond kan du som kulturutévare presen-
tera offentliga och publika kulturprojekt i MatchningsCentralen.
Ofinansierade projekt presenteras forst i idébanken, for att med en férsta
privat finansiar flyttas vidare till MatchningsCentralen.

Lank till ans6kan om medlemskap:

= :"‘ Ny[\:étibreerlr X

R

Nyheter i korthet

Agneta Franksson
Nytt i styrelsen
Agneta Franksson har valts in i
styrelsen for Naringslivets Kul-
turfond.
Agneta Franksson ar en merit-
erad foretagsledare i naringslivet
och styrelseproffs med éver 20
ars erfarenhet som vd,
forsaljningschef och manage-
mentkonsult, med uppdrag som
interims-vd samt inom strategi-
och affarsutveckling.

Hennes erfarenhet stracker sig
Over medicinteknik, energi och
IT, dar hon framgangsrikt lett
komplexa organisationer och
tillvaxtresor.

Hon har innehaft fler an 20
styrelseuppdrag i bdde noterade
och familjedgda bolag, framst
som styrelseordférande. Under
hennes ledarskap tilldelades ett
av bolagen Supergasellpriset
2016 - ett nationellt pris till
snabbast vaxande foretag i
Sverige.

Agneta har dessutom en stark
innovationsdriven bakgrund efter
flera ars arbete inom produktut-
veckling samt forskning och

utveckling inom medicinsk teknik.

Idag ar hon en av Styrelseakade-
miens ackrediterade larare for
certifieringsutbildningen i styrel-
searbete.

Hon &r civilingenjor frdn Kungliga
Tekniska hogskolan och har en
MBA frén Uppsala universitet.



https://naringslivetskulturfond.se/matchningscentralen/
https://naringslivetskulturfond.se/regional-samverkan/
https://naringslivetskulturfond.se/partner/
https://naringslivetskulturfond.se/ansokan-medlemskap/

Kulturmedlemmar i fonden kan parallellt med Idébanken sodka
bidrag i de schemalagda bidragsansékningarna med upp till
100 000 kronor for projekt som har uppstart under 2027.
Ansokan ar 6ppen 15 september - 15 november 2026
Projekten beddéms av fristdende jurygrupper.

Besked lamnas i februari 2027.

Lds mer:

Kulturfonstret bevakar internationella kul-
turdebatter

Tre dagar efter Prinsjesdag, den ceremoniella 6ppningen av
Nederlandernas parlamentsar den 15 september, svarade
medie- och teaterentreprendren Joop van den Ende med en
helsidesannons i landets stora dagstidningar. Regeringen hade
talat om ekonomi, sdkerhet och framtid - men inte namnt
konst och kultur med ett ord. Van den Endes svar var lakoni-
skt: “Rikt p8 pengar. Fattigt p8 fantasi.”

Joop van den Ende vet en del om pengar. Han ar en av Euro-
pas mest framgangsrika medie- och kulturentreprendrer,
medgrundare av tv-jatten Endemol och grundare av

Stage Entertainment, ett internationellt imperium inom
musikal och teater. Just darfor far hans argument s&rskild
tyngd.

En man som skapat sin férmégenhet p% kommersiell kultur
havdar att marknaden inte racker. Vissa konstformer kommer
aldrig att bara sina egna kostnader - och ska inte heller inte
gobra det.

Kulturens varde uppstar inte alltid dar intdkterna gor det.
Den kan vara olénsam men ovarderlig for det samhalle som
finansierar den.
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Om v8r ekonomi.
Om v8r sékerhet.
Om vér framtid.

Over onzo veilgheid.
Over onze toekomst.

MRAAR IN DE llﬂmll!lll GEEN WOORD OVER KUNST EN CULT ;

Eenlandleeftnict alleen van w-ﬂmvgmem
kt, speelt, schrt

MEN I TRONTALET: INTE
ETT ORD OM KONST OCH
KULTUR.

Nederland s een rij land.
Laten wezorgen dat we 0ok ik van geest bljven.

! KUNSTENCUTUUR
- LUNGEENBUZARK
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i e Nederlénderna &r ett rikt
! land.
L8t oss se till att vi ocks§
forblir rika i anden.

Ett land lever inte bara av
det som det tjénar.

Ett land lever av det

som det ténker, skapar,
spelar, skriver, sjunger och
férestéller sig.

KONST OCH KULTUR AR
INGEN BISAK. .
DE AR SAMHALLETS SJAL.

Joop van den Ende

John Peter Nilsson ror sig mellan konst,
idéer och kulturens plats i samhallet

Nar ett foretag valjer var det ska etablera sig borjar
kalkylen nistan alltid p4 samma sétt. Skatter. Hyror. In-
frastruktur. Kompetensforsorjning. Allt sddant som ldter
sig foras in i ett Excelark.

Men den kanske mest intressanta fragan kommer forst dareft-
er: Var vill de manniskor som foretaget behdver faktiskt leva?

Har blir kulturen en lokaliseringsfaktor.

OECD (Organisation for Economic Co-operation and Develop-
ment) ar en internationell organisation dar 38 medlemslander
samarbetar for att
analysera och utveckla
politik for ekonomisk
tillvaxt, valstand och
hallbar samhéllsutveck-
ling. De konstaterar

att kultur och kreativa
naringar bidrar till att
gora stader och regioner
attraktiva att arbeta och
bo i och darmed kan
stimulera investeringar
och infléde av arbetsk-
raft. Sarskilt intressant
ar sambandet med
kvalificerad arbetskraft:
kulturella miljoer kan
spela en roll for att attrahera och behalla studenter och hdgut-
bildade. EU-kommissionen gar &nnu langre och pekar pa att
stader som investerar i kultur kan attrahera fler arbetstillfallen
och mer humankapital an jamférbara stader.

Bilbao ar det klassiska exemplet. Guggenheimmuseet blev inte
bara en turistmagnet utan en del av en stérre omvandling av
stadens identitet och attraktionskraft. Men poangen ar storre
an ett spektakuldart museum. Det handlar om den miljo som
uppstar mellan teatrar, bibliotek, musikscener, konsthallar,
restauranger och kreativa verksamheter - allt det som far en
plats att kannas levande.

Har erbjuder Richard Thalers beteendeekonomi naringslivet
ett anvandbart korrektiv. Thaler fick Sveriges Riksbanks pris i
ekonomisk vetenskap till Alfred Nobels minne for att ha visat
hur vara beslut pdverkas av begrénsad rationalitet, sociala
preferenser och psykologi. Vi ar, kort sagt, inte de perfekt
kalkylerande varelser som traditionella ekonomiska modeller
garna forestéller sig.

Det galler ocksa nar vi valjer var vi vill arbeta och leva.

Kulturens ekonomiska varde kan darfor inte reduceras till an-
talet sdlda biljetter eller kronor i biljettintékter. Dess verkliga
vérde kan lika garna hamna ndgon annanstans i ekonomin -
nar ratt programmerare, forskare eller ingenjor tackar ja till
jobbet eftersom staden runt arbetsplatsen erbjuder ett liv vart
att flytta till.

Kultur ar inte dekoration efter tillvaxten. Den kan vara en av
anledningarna till att tillvéaxten 6ver huvud taget hamnar just
dar.

—John Peter Nilsson

(Konst i nyhetsbrev och p§ hemsida: Anders Wallin)
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https://naringslivetskulturfond.se/bidrag/

Intervju med Christina Blomberg, Naring-
slivsstrateg, Huddinge kommun

Du har arbetat med kulturrelaterade frggor i kommun
och region. Beratta om det arbetet.
Vad har varit de stérsta utmaningarna?

I Eskilstuna kommun har jag varit verksam inom stadsutveck-
ling med kultur som en naturlig och sjélvklar del av inneh3llet
i framtidens stadskdrna. Det som har varit en utmaning ar att
skapa och upprétthé’llla ett aktuellt natverk med kulturutévare
nar man inte sjalv kommer fr@n kultursektorn.

Du har precis bytt ar-
betsplats. Vad blir ditt
uppdrag framover?

Jag kommer att arbeta

med fdretagsetableringar i
Huddinge kommun. For att
attrahera inflyttning av bade
manniskor och verksam-
heter kravs ett intressant
utbud och ett rikt kulturliv
kommer snart att betraktas
som en hygienfaktor. For att
citera Jane Jacobs: "When a
place gets boring, even the
rich people leave.”

Du &r ju en av initia-
tivtagarna till program-
met Kulturell Regional
Samverkan.

Beratta vad sdg du for
behov och mdéjligheter?

Christina Blomberg, N&ringslivsstrateg

Jag sag kraften i en virtuell métesplats for alla parter som
behdvs for att kulturprojekt ska kunna realiseras. Allt fran
finansidrer till utférare.

Om man ser ur kommuner och regioners perspektiv. Vad
blir de storsta vinsterna med programmet som du ser
det?

Bade den ekonomiska samverkan mellan privata och offent-
liga medel samt att t.ex fastighetsdgare kan hitta de samar-
betspartners inom kultursfaren som de idag saknar kontakt
med.

Vad skulle du sdga ar de viktigaste 6nskemalen pa funk-
tioner i MatchningsCentralen for dej som representant
for kommunens intressen?

Att man kan hitta aktérer som har koppling till egna kom-
munen men som kanske inte nédvandigtvis bor eller verkar p3
orten just for tillféllet. Att hitta tillgangliga kulturaktdrer som
har koppling till kommunen pé ett brett plan. Fastighetsagare
kan i sitt platsutvecklingsarbete sbka p& kulturaktérer for bade
temporara och permanenta samarbeten.

Avslutningsvis. Ar det ndgra kulturevent under hésten
som du bestamt att du ska besdka?

Jag tanker narvara pd invigning av kulturhuset Rio i Eskilstuna
som jag arbetat med. Ett spannande projekt som utvecklat en
biograf till ett bredare kulturellt utbud med centralt lage.

I Huddinge tanker jag bestka Fullersta gérd dar man staller ut
Huddinge kommuns egna samtida konstsamling.

Bli partner redan nu!

Naringslivets Kulturfond ger dig som partner mojligheter:
- att njuta av fantastiska kulturupplevelser under fondens
unika inramningar tillsammans med kunder och kollegor
- att féresld kulturprojekt till fondens idébank
- att bli uppmarksammad for ditt samhallsengagemang
(och f8 tillgang till skatterddgivning i samband med det)
Samt inte minst:
att kanna ynnesten av att hjalpa till att stétta kulturen

N

Erik Pettersson, Grundare Néringslivets Kulturfond

1%

Féretag med omsattning under 10 miljoner
arsabonnemang 5000:-

Féretag med omsattning under 100 miljoner
arsabonnemang 10.000:-

Féretag med omsattning under 1000 miljoner
arsabonnemang 25.000:-

Féretag med omsattning 6ver 1000 miljoner
arsabonnemang 100.000:-

(Hos internationella féretag réknas den svenska verk-
samhetens omsaéttning)

Lds mer:

Vi finns pa: Facebook och LinkedIn.

NARINGSLIVETS
KULTURFOND
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https://naringslivetskulturfond.se/partner/
https://www.facebook.com/p/N%C3%A4ringslivets-Kulturfond-61580310242824/
https://www.linkedin.com/company/n%C3%A4ringslivets-kulturfond/posts/?feedView=all

